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LES TRAVAILLEUSES ET TRAVAILLEURS DE MONT-TREMBLANT  

REJETTENT LES OFFRES DE LA VILLE 

(Saint-Jérôme, le 8 octobre 2008) – Réunis en assemblée générale 
extraordinaire, les membres du Syndicat des travailleuses et travailleurs de la 
Ville de Mont-Tremblant -  CSN ont rejeté à 65 %, à vote secret, la dernière 
proposition de la Ville.  

« Nos membres sont patients, mais la patience a ses limites. Pour au moins 
quatre titres d’emploi, Mont-Tremblant offre des salaires inférieurs à ce qui 
est payé à Sainte-Adèle et à Sainte-Agathe, cela n’a pas de bon sens! » a 
déclaré le président du syndicat, monsieur Kuang Selao.  

Assurances collectives 

Autre point majeur de mécontentement des employé-es municipaux : les 
assurances collectives. Le syndicat est d’avis que la Ville doit revoir son offre 
et augmenter sa participation au régime d’assurances.  

« Nous avons fait nos devoirs et nous pouvons assurer la population que nos 
demandes n’entraînent pas de hausse de taxes » a tenu à préciser monsieur 
Selao.  

La convention collective du syndicat est terminée depuis le 31 décembre 
2006. Le syndicat regroupe 110 membres et il est affilié à la Fédération des 
employées et employés de services publics (FEESP-CSN) et au Conseil 
central des Laurentides.  
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Pour information :  

Kuang Selao , président du syndicat, 819-425-8614 poste 2404 

Pierre Morabito, conseiller syndical, Paget 1-800-363-3781 



 


